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» 5 dwudniowych zjazdow

> badanie psychometryczne
> 1 sesja indywidualna omawiajaca

badanie
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Program dla oséb ktore potrzebuja trenowac swoje umiejetnosci liderskie

Tworzytam ten warsztat z my$la o sobie i innych przedsigbiorcach borykajacych si¢ z

problemami komunikacji w zespole.

Jeste$ liderem i szukasz rozwigzan, ktére pozwolg Ci lepiej dogadac si¢ ze swoim
zespolem? Sposob komunikacji, ktorym teraz sie postugujesz nie do konca sie

sprawdza?

Od lat pracuje z réznymi zespotami prowadzac coachingi biznesowe. Wspodtpracujac
z moim mentorem, przyjacielem i trenerem treneréw Mariuszem Szuba widze jak
wazna jest systematycznos¢ i praktyka, a to mozna osiagna¢ spotykajac sie na
warsztatach. Obserwujac ludzi rozumiem, ze kazdy czlowiek jest inny, kazdy ma

swoje priorytety i kazdy ma inne cele.

Jednak w pracy, budujac zespdt zalezy nam, aby cele i wartosci byly takie same, a styl

komunikacji jednorodny.
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Jak to osiagnac?

Jest to proces zmiany wlasnej, ktora w rezultacie przeklada sie na zespol. Jesli
chcesz zmienic¢ co$ w zespole zacznij od siebie.

Poznaj siebie i rozpoznaj co ci¢ motywuje, co jest twoja mocng strong, a co staboscia.
Kto jest w twoim zespole niezbedny i z kim powinienes$ zacza¢ wspotprace. To jeden z
obszardw pracy na warsztacie, ktory sklada sie z pieciu zjazdow po 2 dni. Obiecuje, ze
nie bedzie tatwo i mito, natomiast nie raz na Twojej twarzy pojawi si¢ usémiech. Liczy

sie efekt i to czy faktycznie chcesz co$§ zmienic ;)

Bedziemy pracowac na narzedziach NLP oraz na badaniu psychometrycznym

»Facet5”, ktore jest stosowane w ponad 70 krajach.

Dodatkowo omdéwimy poziomy wartosci i jak to sie Igczy z osobowoscia.
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1 sesja indywidualna w terminie (01-13.01 Online)

CENA : Kim jestem i jak mnie postrzegaja

e : inni.
miesiecznie 2100 brutto

Style komunikacji - lingwistyka.
W cenie szkolenia:

badanie psychometryczne

materialy szkoleniowe

serwis kawowy Emocje w procesie zarzadzania.

obiad Motywacja w zespole
certyfikat

Nawyki w pracy usuwanie i
wprowadzanie.
Warsztaty sg w trybie

stacjonarnym

Krotoszyn, ul. Chwaliszewska 8 Praca zespotowa delegowania i
GOdZiny szkolenia 10:00 -18:00 rozliczanie z zadan.
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Malgorzata Jochaniak

Wieloletni trener, coach, konsultant, przedsi¢ebiorca, Prezes Open Global Sp. z
0.0., organizator warsztatow “Zmotywowani do zmian”,tworca marki HALO
Opiekun GSM, Sales Dyrektor MSTEAM Mariusz Szuba,

Prowadzi szkolenia dla firm oraz konsultacje indywidualne. Olbrzymig jej cechg jest kreatywno$¢.
Glowa pelna pomystéw, za ktérymi idg marzenia, ktére krok po kroku spetnia. Ceni w ludziach

otwarto$¢, szczerosé, che¢ na zmiany. Najwazniejsze, aby zawsze by¢ soba.

‘Testem przekonana, ze kazdy moze wigcej niz
mu sig wydaje i na szkoleniach staram sie, by
ludzie sami dostrzegali wlasny potencjat”.

Bedziemy pracowac na narzedziach NLP oraz
na badaniu psychometrycznym ,,Facet5”, ktore
jest stosowane w ponad 70 krajach.

Dodatkowo oméwimy poziomy wartosci

i jak to sie faczy z osobowoscia.

Kompetencje:

» praktyk i master time line therapy,

¢ miedzynarodowy praktyk i master NLP,

* Master Coach,

» akredytowany i doswiadczony uzytkownik
testow psychometrycznych Facet5
- okreslajacych naturalny potencjat
przedsiebiorcy i pracownikow,

* specjalizacja w pracy z Zarzagdem oraz

Whaécicielami firm,

e ponad 2000 godzin szkolen.
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Zainwestuj w siebie

Zapraszam do kontaktu

[zabela Laska
tel. 573 808 388
szkolenia@openglobal.pl

OPEN GLOBAL Sp. z o.0. NIP 621 181 60 78,
ul. Chwaliszewska 8, REGON: 363231936
63-700 Krotoszyn tel. +48 62 723 20 13,

www.openglobal.pl

ﬂ OPEN

d Twoj niezalezny doradca





